Statut Stowarzyszenia

”Chociszewo — Wspolna Przysziosc”

w Chociszewie

. Postanowienia ogdine.
Il Cele i srodki dziatania.
M. Cztonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowigzki.
IV.  Wiadze Stowarzyszenia.
- Walne Zgromadzenie Cztonkow,

- Zarzad,

- Komisja Rewizyjna.
V. Dziatalno$¢ gospodarcza.
VL. Majatek i fundusze Stowarzyszenia.
VII. Przepisy koncowe.

ROZDZIAL |
Postanowienia ogélne

§1

Stowarzyszenie o nazwie ,,Chociszewo — Wspodlna Przyszto$¢” w Chociszewie,
zwane dalej Stowarzyszeniem, jest dobrowolnym, samorzgdnym, trwatym
zrzeszeniem, dziatajgcym na podstawie przepisow ustawy z dnia 07.04.1989r. -
Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20 poz. 104 z p6z. zm.) oraz niniejszego
statutu.

§2

Siedzibg Stowarzyszenia jest miejscowos¢é Chociszewo.

§3

1. Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng.
2. Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.

§4

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o
podobnym celu dziatania.
§5

Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
Dla wtasciwego realizowania swych celéw Stowarzyszenie moze prowadzi¢
dziatalnos¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.



§6

Stowarzyszenie uzywa godfa i pieczeci. Wzor godta i pieczeci ustala Zarzad
Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 1
Cele i srodki dziatania

§7

Celem Stowarzyszenia jest:

1. Popieranie i wspomaganie inicjatyw spotecznych w zakresie gospodarki, sportu,
kultury i turystyki.

2. Pomoc osobom niepetnosprawnym i bezrobotnym.

3.Zajmowanie sie problemami mtodziezy i kobiet.

4. Budowanie wzajemnych wiezi miedzyludzkich.

5. Rozwéj sSwiadomosci obywatelskie;.

6. Popieranie wszelkich dziatan majgcych na celu promowanie wsi Chociszewo .
7. Wspotpraca z organizacjami i instytucjami dziatajgcymi na terenie kraju i
zagranicy, ktére w swoich programach respektujg ogolnoludzkie zasady.

8. Wspieranie dobroczynnosci i dziatarh humanitarnych.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:
1. Pozyskiwanie funduszy w kraju i zagranica.
2. Dziatalnos¢ edukacyjng a szczegalnie:
a. organizowanie kursow, szkolen, wyktadow i prelekciji,
b. organizowanie konferencji, seminariow i narad,
3.Pomoc dla niepetnosprawnych ,bezrobotnych , aktywizowanie kobiet i mtodziezy.
4. Dziatania charytatywne i inne, takie jak:
a. wspoOtpraca z organizacjami spotecznymi, instytucjami krajowymi i
zagranicznymi, dziatajgcymi na rzecz srodowisk lokalnych,
b. wspotpraca z organami wladzy samorzgdowo - rzgdowej,
C. wspOfpraca z organizacjami gospodarczymi,
5.Dziatania w kierunku rozwoju infrastruktury wiejskiej.

§9

Stowarzyszenie, dla realizacji statutowych celéw, moze powotywaé inne organizacje
w granicach prawem dozwolonych.
§10

Realizujgc cele Stowarzyszenie opiera sie na spotecznej pracy cztonkow. Moze
jednak zatrudnic¢ pracownikdéw do prowadzenia swych spraw lub rozpoczgc¢
dziatalnos¢ gospodarcza.



ROZDZIAL Il
Czlonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowigzki

§ 11

1. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
- cztonkow zwyczajnych,
- cztonkdw honorowych,
- cztonkow wspierajgcych.
3. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym.
§12

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ petnoletni obywatel
Rzeczypospolitej Polskiej oraz cudzoziemiec , ktory ztozy deklaracje cztonkowskag
wraz z rekomendacjg od dwoch cztonkow Stowarzyszenia.
2. Cztonkiem honorowym moze zostac¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wktad
w rozwaj idei stowarzyszenia lub w inny szczegolny sposéb wniosta zastugi dla
Stowarzyszenia.
3. Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna,
ktéra zadeklaruje na rzecz Stowarzyszenia pomoc finansowg lub rzeczowg. Osoba
prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

§13

1. Cztonkow zwyczajnych i wspierajgcych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad
Stowarzyszenia na podstawie pisemnej deklaracji.
2. Nadanie godnosci Cztonka Honorowego nastepuje przez Walne Zgromadzenie
Cztonkéw na wniosek Zarzadu.

§14

1. Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia obowigzani s3:
a. przyczyniac¢ sie do wzrostu, roli i znaczenia Stowarzyszenia,
b. dba¢ o jego dobre imie,
c. popierac i czynnie realizowac cele Stowarzyszenia,
d. przestrzegac przepisow prawa i postanowien statutu,
e. regularnie optacac sktadki i ponosi¢ inne optaty, ktérych wysokos¢ okresla
Zarzad Stowarzyszenia,
f. braC czynny udziat w zebraniach Stowarzyszenia.
2. Cztonek zwyczajny ma prawo bra¢ udziat w zyciu Stowarzyszenia, a w
szczegolnosci:
a. przystuguje mu czynne i bierne prawo wyborcze,
b. moze wnioskowa¢ we wszystkich sprawach Stowarzyszenia,
c. korzystac¢ z rekomendaciji, gwaranciji i opieki Stowarzyszenia w swojej
dziatalnosci,
d. korzystac z innych mozliwos$ci dziatania jakie stwarza swoim cztonkom
Stowarzyszenie.
§ 15

1. Skreslenie z listy cztonkdéw Stowarzyszenia nastepuje przez:
- 1 - rezygnacje pisemng ztozong Zarzgdowi,



- 2 - wykluczenie przez Zarzgd Stowarzyszenia w drodze uchwaty:

a) za dziatalnosc¢ sprzeczng ze statutem Stowarzyszenia,

b) za dziatalno$¢ sprzeczng z uchwatami Stowarzyszenia,

c) za nieusprawiedliwione nie branie udziatu w pracach Stowarzyszenia ( trzy

kolejne nieobecnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow ),

d) za nieuregulowanie sktadek cztonkowskich przez trzy okresy sktadkowe,

e) z powodu utraty praw publicznych w wyniku prawomocnego wyroku sadu,

- 3 - Smier¢ cztonka.
2. Od uchwaty Zarzadu o wykluczenie ze Stowarzyszenia cztonkowi przystuguije
prawo odwotania sie do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw w terminie 14 dni od dnia
otrzymania uchwaty wraz z uzasadnieniem i pouczeniem o mozliwosciach odwotania

sie.

ROZDZIAL IV
Wiadze Stowarzyszenia

§16

Wtadzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zgromadzenie Cztonkow,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.
§ 17

1. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 3 lata a ich wybér
odbywa sie w gtosowaniu jawnym, wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci
przynajmniej potowy ogolnej liczby cztonkow uprawnionych do gtosowania. Wybor
wiadz nastepuje sposrdéd nieograniczonej zgtoszonej liczby kandydatéw. Na cztonka
witadz wybiera sie kandydata sposrod obecnych i nieobecnych cztonkow. W
przypadku nieobecnosci musi by¢ ich pisemna zgoda. Zgromadzeni mogg
postanowi¢ o gtosowaniu tajnym.

2. W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wtadz Stowarzyszenia w
trakcie kadencji sktad mozna uzupetni¢ z kandydatéw nie wybranych w wyborach wg
kolejnosci uzyskanych gtosow. Mozliwe jest rowniez uzupetnienie sktadow
osobowych wtadz wybieralnych przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw. Liczba
dokooptowanych w ten sposob cztonkow witadz nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby

cztonkéw pochodzgcych z wybordow.
§18

Uchwaty wtadz Stowarzyszenia, jezeli statut nie stanowi inaczej, podejmowane sg w
gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtosow, przy obecnosci przynajmniej potowy
cztonkow uprawnionych do gtosowania. Zgromadzeni mogg uchwalié, ze gtosowanie
jest tajne.

Walne Zgromadzenie Cztonkow

§19

1. Walne Zgromadzenie jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zgromadzeniu Cztonkow biorg udziat:



a. z gtosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni

b. z gtosem doradczym - cztonkowie wspierajgcy, honorowi i zaproszeni

goscie.
3. O miejscu i terminie i proponowanym porzgdku obrad Zarzad powiadamia
cztonkéw Stowarzyszenia co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw, listem poleconym. Proponowany porzagdek moze byé
zmieniony przez Walne Zgromadzenie.

§ 20

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw nalezy: a) uchwalanie statutu i
programu dziatania Stowarzyszenia,
b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej,
c) uchwalanie regulaminu wtadz Stowarzyszenia,
d) wybdr i odwotywanie cztonkow witadz Stowarzyszenia,
e) udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi,
f) uchwalanie zmian statutu,
g) powotywanie w drodze podejmowanych uchwat innych organizaciji,
h) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
i) podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczenia pozostatego
po rozwigzaniu majgtku,
j) rozpatrywanie odwotan, w sprawach cztonkowskich, od uchwat Zarzadu,
k) nadawanie i pozbawianie godnosci Cztonka Honorowego,
[) rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgtoszonych przez cztonkdéw Stowarzyszenia
lub jego wiadze,
m) podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady.
§ 21

1. Walne Zgromadzenie Cztonkdw zwotywane jest raz w roku przez Zarzad
Stowarzyszenia i obraduje wg uchwalonego regulaminu. Cztonkom przystuguje
prawo wniesienia na pismie zastrzezen co do terminu Walnego Zgromadzenia.
Zarzad ustali nowy termin Walnego Zgromadzenia w przypadku ztozenia zastrzezen
przez co najmniej potowe cztonkdw.
2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotane:

a. na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej,

b. z inicjatywy Zarzadu,

c. na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia.
3. Jezeli Zarzad nie zwota Walnego Zgromadzenia Cztonkow w okresie 30 dni od
dnia, w ktdrym uptynat rok od poprzedniego Walnego Zgromadzenia, lub gdy uptynie
30 dni od ztozenia wnioskéw okreslonych w ust. 2, pkt. b i ¢ Zgromadzenie moze byc¢
zwotane przez Komisje Rewizyjna.

Zarzad
§ 22

1. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalno$ci Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zgromadzenia Cztonkdw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi
odpowiedzialnos¢ przed Walnym Zgromadzeniem.

2. Zarzad sktada sie z 4 - 7 cztonkow w tym: Prezesa, Vice-Prezesa, Sekretarza i
Skarbnika,



3. Do zakresu dziatan Zarzgdu nalezy:
a. realizacja celéw Stowarzyszenia oraz uchwat Walnego Zgromadzenia
Czilonkow,
b. kierowanie biezgcag pracg Stowarzyszenia,
c. zwotywanie Walnego Zgromadzenia i Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Cztonkow,
d. okreslenie szczegotowych kierunkdéw dziatania Stowarzyszenia,
e. ustalanie budzetu i preliminarzy finansowych Stowarzyszenia,
f. sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,
g. podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich w tym przyjmowanie i
skreslanie z listy cztonkéw
h. prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej,
i. wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie cztonkostwa honorowego
Stowarzyszenia,
j- sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu
Czionkow,
k. wykonywanie innych zadan nie przydzielonych przepisami statutu lub
ustawami Walnemu Zgromadzeniu Cztonkow.
4. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w kazdym czasie nie rzadziej jednak niz raz na
dwa miesigce.
5. W posiedzeniu Zarzagdu mogg brac udziat Czionkowie Komisji Rewizyjnej oraz
zaproszeni goscie z gtosem doradczym.
6. Posiedzeniami i pracg Zarzadu Stowarzyszenia kieruje Prezes Zarzgdu
Stowarzyszenia. W razie jego nieobecnosci zastepuje go wyznaczony Vice-Prezes
Zarzadu lub inny wyznaczony cztonek Zarzgdu.
7. Posiedzenia Zarzadu prowadzone sg w obecnosci co najmniej czterech jego
cztonkdéw. Uchwaty zapadajg zwyktg wigkszoscig gtosow. W przypadku rownej liczby
gtosow rozstrzyga gtos przewodniczgcego obrad.

Komisja Rewizyjna
§23

1. Komisja Rewizyjna jest wladzg Stowarzyszenia powotang do sprawowania kontroli
nad dziatalnoscig Zarzadu.
2. Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech cztonkéw w tym: Przewodniczgcego i
Sekretarza.
3. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrola biezgcej pracy Zarzadu,
b) sktadanie wnioskéw na Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw w sprawie
absolutorium dla Zarzadu,
c) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia,
d) kontrola, przynajmniej raz w roku, finanséw Stowarzyszenia,
e) sktadanie na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw sprawozdania ze swej
dziatalnosci.



ROZDZIAL V

Dziatalnos¢ gospodarcza

§24
1. Stowarzyszenie moze podejmowac dziatalnos¢ gospodarczg, z ktorej dochod jest
przeznaczony na realizacje celow Stowarzyszenia, jedynie na podstawie uchwaty
Zarzadu.
2. W uchwale o podjeciu dziatalnosci gospodarczej Zarzad okresla:
1) formy organizacyjne i podstawowe zasady prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej wraz z formg
i terminami sktadania sprawozdan,
2) skfadniki majgtku Stowarzyszenia, przeznaczone do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej,
3) przedmiot dziatalnosci Stowarzyszenia

§25
1. Komisja Rewizyjna moze:
1) okresli¢ rodzaje dziatalnosci gospodarczej jakie nie mogg by¢ podejmowane
przez Stowarzyszenie,
2) nakaza¢ jednostce prowadzgcej dziatalno$¢ gospodarczg w imieniu
Stowarzyszenia wstrzymanie prowadzenia okreslonej dziatalno$ci.
2. W sprawach okreslonych w ust. 1 ostateczng decyzje podejmuje Zarzad
Stowarzyszenia w formie uchwaty.

§26
Zaprzestanie dziatalnosci gospodarczej nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu.

Rozdziat VI
Majatek i fundusze Stowarzyszenia

§27
1. Majgtek Stowarzyszenia obejmuje srodki trwate, w tym nieruchomosci, srodki
obrotowe, udziaty i akcje
w obcych jednostkach oraz fundusze.
2. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze:
1) sktadek cztonkowskich oraz swiadczen cztonkdw wspierajgcych,
2) wptywow z dziatalnosci statutowej,
3) dochoddéw z majatku Stowarzyszenia,
4) dochodéw z dziatalnosci Stowarzyszenia,
5) ofiarnoéci publicznej,
6) dotacji panstwowych, darowizn i zapisow, otrzymywanych zgodnie z
odrebnymi przepisami,
7) pomocy zagranicznej.
8)



§28
1. Nabywanie, zbywanie i obcigzanie majgtku nieruchomego wymaga zgody
Walnego Zgromadzenia cztonkow.
2. Nabywania, zbywania i obcigzania pozostatego majgtku dokonuje Zarzgd
samodzielnie.

§29
1. Dla waznosci oswiadczenia woli, pism i dokumentéw w przedmiocie praw i
obowigzkéw majgtkowych Stowarzyszenia wymagane sg podpisy dwdch osob:
Prezesa lub jednego z Vice-Prezeséw Zarzadu i Skarbnika.
2. Dla waznosci innych pism i dokumentéw wymagany jest podpis dwéch oséb:
Prezesa lub jednego z Vice-Prezeséw i innego Cztonka Zarzadu.

§29a
Decyzje o zaciggnieciu zobowigzania majgtkowego oraz udzielenia petnomocnictwa
zarzadcy Funduszu, o ktéorym mowa w § 28, podejmuje Zarzad wiekszoscig 3/5
gtosow.

ROZDZIAL VII

Przepisy koncowe
§ 30

Uchwate w sprawie zmiany statutu podejmuje Walne Zgromadzenie Cztionkéw
wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych
do gtosowania.

§ 31

Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu pozostatego majgtku
podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkow wiekszoscig 2/3 gtosow przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

§ 32

1. Likwidatorami Stowarzyszenia sg cztonkowie jego Zarzadu.

2. Obowigzki likwidatora okres$la ustawa - Prawo o Stowarzyszeniach.

3. Majatek zlikwidowanego Stowarzyszenia przeznacza sie na cel okreslony w
uchwale Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

Chociszewo, dnia 18.02. 2007r.



